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Fesap pede a provedora
de Justica que envie
diploma dos salarios

a0 Constitucional

Funcao piiblica
RaquelMartins

Federacao da UGT defende
que o aumento do salario
minimo no Estado para
635 euros viola varios
principios constitucionais

A Federacdo de Sindicatos da Admi-
nistracdo Publica (Fesap) enviou
ontem uma carta a provedora de
Justica a pedir-lhe que remeta o
Decreto-Lei 29/2019 para o Tribunal
Constitucional, por entender que
viola varios “principios e direitos
fundamentais”.

Na carta enderecada a Maria
Liicia Amaral, a Fesap pede que seja
suscitada a constitucionalidade do
diploma por violacdo do principio
do Estado de direito democratico,
previsto no artigo 2.° da Constitui-
cdo da Republica, assim como os
principios da igualdade e da digni-
dade no trabalho. O diploma prevé
que o valor da remuneracio-base
praticada na administracdo publica
passe a ser “igual ou superior a
635,07 euros, montante pecuniario
do quarto nivel remuneratorio da
Tabela Remuneratéria Unica

(TRU)”. O problema, de acordo com
a Fesap, reside no facto de este
aumento se fazer a custa dos pontos
que os trabalhadores acumularam
na avaliacdo de desempenho e nio
ter em conta a diferenciacdo dos
trabalhadores de acordo com o tem-
po de carreira.

De acordo com o diploma, os fun-
cionarios publicos que tém um sala-
rio-base entre 580 e 601,30 euros, e
que tém um impulso salarial igual ou
superior a 28 euros com a passagem
para os 635,07 euros, usam todos 0s
pontos (os dez obrigatérios ou
menos) acumulados na avaliacdo de
desempenho para subirem para este
patamar salarial.

A Fesap diz compreender “as
razodes de justica” que estdo na base
do incremento salarial para os traba-
lhadores, “que configura um reajus-
tamento pela perda de poder de
compra verificada de forma conse-
cutiva desde, pelo menos, o ano de
2010”. Porém, o diploma “ndo pre-
caveu a situacdo dos trabalhadores
que auferiam um salario inferior,
com base no qual foram sujeitos a
avaliacdo de desempenho, tendo em
vista a respectiva progressao remu-
neratoria”.
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